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Oficio: 001/2024

Ribeirdo Bonito, 03 de janeiro de 2024.

llustrissimo Presidente da Cédmara de Vereadores Ribeirdo Bonito

Assunto: Resposta ao Oficio N.° 206/2023 DTL/CAFL- Guarda Mirim Joel Rodrigues

Prezado Senhor Dimas Tadeu Lima

Em resposta ao Oficio Numero 206/2023, datado de 06/12/2023, que solicita
informagdes detalhadas sobre o quadro de colaboradores da Guarda Mirim Joel
Rodrigues, apresentamos os dados relacionados as fungdes, remuneragao e carga
horaria de trabalho dos profissionais vinculados aos CNPJs 47.612.507/0001-60 e
45.131.708/0001-10, os quais prestam servigos regulares a instituicao.
Esclarecemos que a Guarda Mirim Joel Rodrigues ndo possui funcionarios em
regime CLT (Consolidagédo das Leis do Trabalho). Em vez disso, adota 0 modelo de
contratacdo de Pessoa Juridica (PJ) para a prestagdo de servigos.

Colaboradora do CNPJ: 47.612.507/0001-60, AFROKALI SERVICOS
PEDAGOGICOS- (Coordenagdo Pedagégica):

Vanessa Roberta Nunes da Cruz desempenha a fungéo de Coordenacgao
Pedagodgica, sendo responsavel por diversas atribuigdes fundamentais no contexto
educacional, como ja esclarecido no oficio anteriormente aprovado e refor¢ado e
listado a seguir:

1.Planejamento Curricular: Participagdo ativa no desenvolvimento e atualizagéo do
curriculo escolar, alinhando-o com as diretrizes educacionais e promovendo praticas
pedagdgicas inovadoras.

2. Acompanhamento e Apoio aos Professores: Oferece suporte continuo aos
docentes, auxiliando na elaboracio de planos de aula, implementagéo de
metodologias de ensino eficazes e resolugéo de desafios pedagogicos.

3. Avaliagéo e Monitoramento do Desempenho: Desenvolve estratégias de
avaliagdo do desempenho dos alunos, identificando pontos de melhoria e garantindo
a qualidade do ensino e aprendizado da escola regular e da entidade.
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4. Gestéo de Conflitos: Intervém em situagdes de conflito, promovendo solucdes
construtivas e um ambiente propicio ao aprendizado.

5. Relacionamento com os Pais: Mantém comunicagéo efetiva com os pais,
compartilhando informages sobre o desempenho dos alunos e buscando parcerias
para o desenvolvimento educacional.

6. Implementag&o de Projetos Pedagégicos: Colabora na elaboragso,
implementacéo e avaliagéo de projetos pedagégicos para enriquecer o ambiente
educacional e parceria com outras entidades.

7. Orientagéo Vocacional: Participa na orientagéo vocacional dos alunos, auxiliando-
os na escolha de carreiras alinhadas com seus interesses e habilidades.

8. Atendimento & Diversidade: Desenvolve estratégias para lidar com a diversidade
de alunos, promovendo uma educagao inclusiva.

9. Coordenacéo de Processos Seletivos: Responsavel pela elaboragéo e
coordenagao de processos seletivos, desde o desenvolvimento de editais até a
admissao dos candidatos aprovados.

As responsabilidades mencionadas requerem proficiéncia em organizacgéo,
comunicagao eficaz, planejamento estratégico e profundo entendimento dos
objetivos e valores da instituicdo. Atualmente, Vanessa Nunes desempenha o papel
de Coordenacgdo Pedagogica, com remuneragdo mensal de R$1200,00. Sua carga
horaria € de 10 horas presenciais por semana e 18 horas semanais em regime
home office, totalizando 28 horas semanais.

Colaboradores do CNPJ: 45.131.708/0001-10 AIRES SERVICOS
ADMINISTRATIVOS (administrativos e de fornecimento de pessoa):

Rosiana Aires Coelho responsavel pela prestagao de contas e desempenha um
papel fundamental na gestao financeira da instituicdo ao realizar a prestacédo de
contas por meio de um sistema especializado. Esse processo inclui a consolidagéo
e apresentacao detalhada de todas as transacdes financeiras, assegurando
transparéncia e conformidade com as normativas contabeis vigentes. A utilizagao de
um sistema para essa finalidade contribui significativamente para a preciséo e
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eficiéncia na documentagéo e analise das movimentacdes financeiras da Guarda
Mirim Joel Rodrigues.

Rosiana tambem oferece suporte administrativo adaptavel e sob demanda, sendo
uma pega-chave para a eficacia operacional da instituicdo. Sua atuacéo
compreende uma gama diversificada de tarefas, desde a gestdo de documentos até
0 auxilio em processos burocraticos. Ao permanecer disponivel conforme as
necessidades emergem, ela desempenha um papel crucial na otimizagéo dos
processos administrativos, contribuindo para a fluidez e eficiéncia das operagdes
cotidianas da entidade.

Em reconhecimento as responsabilidades assumidas, Rosiana Aires Coelho recebe
uma remuneragao mensal no montante de R$700,00. Este valor reflete a avaliagdo
justa e equitativa do conjunto de habilidades e contribuicdes que ela oferece a
instituicao. Tal remunerac@o é coerente com as praticas de mercado e representa
um reconhecimento adequado da importancia do seu papel multifacetado no
ambiente administrativo da Guarda Mirim Joel Rodrigues. Ndo segue uma carga
horaria fixa na instituigdo, contudo, esta disponivel sempre que necessario e realiza
todas as entregas de demandas dentro do prazo estipulado.

Elisama Regina da Silva Medeiros:

Elisama Regina da Silva Medeiros desempenha duas fungdes distintas na
instituicdo:

1. Monitora: Responsavel por monitorar os alunos diariamente, preparar o lanche,
auxiliar a coordenagéo pedagdgica, e acompanhar os alunos em viagens e
atividades. Sua remuneragao € de R$700,00.

2. Auxiliar Administrativo: Responsavel por auxiliar o presidente, lidar com a parte
burocratica, efetuar pagamentos dos mirins e fornecedores, acompanhar contratos
de locag&o do espago e de trabalhos de menor aprendiz, além de apoiar as tarefas

administrativas diarias da instituicdo. A remuneracéo por esse servico & de
R$1500,00.

A conjugacéo das fungdes de monitora e auxiliar administrativo exercidas por
Elisama ndo apenas destaca sua versatilidade, mas também evidencia sua
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proficiéncia em atender prontamente as demandas multifacetadas da instituicao.
Sua competéncia técnica em ambas as areas reflete-se na entrega consistente de
resultados e no cumprimento eficiente das responsabilidades atribuidas. Elisama
emerge como uma pega fundamental na estrutura organizacional, contribuindo
significativamente para a efetividade e o desenvolvimento continuo da Guarda Mirim
Joel Rodrigues. Elisama Regina da Silva Medeiros normalmente atende a uma carga
horéaria padrédo de 6 horas didrias, de segunda a sexta-feira. Contudo, em periodos
de fechamento da folha de pagamento e durante semanas de eventos institucionais,
ela demonstra flexibilidade ao estender sua jornada de trabalho, chegando a cumprir
até 10 horas didrias.

Servigo de Freelancer (Limpeza do Espaco e Lavagens de Toalhas):

O CNPJ 45.131.708/0001-10 também fornece servigos de freelancer para limpeza
do espaco e lavagens de toalhas. O profissional, ndo sendo uma pessoa fixa,
recebe uma remuneracao de R$60,00 por hora. Geralmente, sdo contratadas de 3 a
4 horas, pelo menos 2 vezes por més.

Expressamos nossa gratidao pela atencao dedicada ao presente documento.
Colocamo-nos a disposi¢do para fornecer quaisquer esclarecimentos adicionais que
possam ser necessarios. Ressaltamos a importancia da transparéncia e da
comunicacdo efetiva, e estamos prontos para colaborar em qualquer questao
adicional que possa surgir.

Atenciosamente,

(A

Adrian Martins Nunes da Cruz
Presidente



