Oficio n® 329/2023 - MNMCG/SE/ACC/PMRB

Excelentissimo Senhor Presidente,

Aftravés

deste

Prefeitura Municipal de Ribeirao Bonito
Estado de Sao Paulo

Ribeirdo Bonito, 10 de novembro de 2023

instrumento, em atengdo ao

Requerimento n® 68/2023, de autoria do Vereador Moacir De Bonis Filho, encaminho

documento confeccionado pelo Sr. Fabricio Antonio Malfatti, Gestor de Recursos Humanos, o

que traz as informagdes referentes ao Processo Seletivo de Estagidrio para atuar na area de TI

no Municipio.

Atenciosamente,;

AN

Ao

Exmo. Sr.

DIMAS TADEU LIMA

D.D. Presidente da Camara Municipal

Ribeirdo Bonito - SP

CARLOS CAREGARO
Prefeito Municipal
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Praca dos Trés Poderes S/N° — Centro - CEP 13580-000
Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPJ) 45.355.914/0001-03 LE.577.062.938.113

e-mail: prefeitura@ribeiracbonito.sp.gov.br

www.ribeiracbonito.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO BONITO
Estado de Sdo Paulo

RIIEI. BONITO
Ribeirdo Bonito, 27 de outubro de 2023

Em resposta ao Requerimento n2. 68/2023, originario da Camara Municipal de Ribeirdo Bonito,
o de estagidrio para atuagdo na area de Tl, informo o

referente informagdes quanto ao Processo Seletiv

solicitado:
| - Existe a vaga para o estagio na drea de TI?
Conforme Processo Seletivo n° 01/2023, foi formado o cadastro de reserva para estagios em
diversas areas, sendo na drea de Tl, 0 curso de Ciéncias da Computagao.

Il — Quantos estagiarios foram aprovados no Processo Seletivo?
tivo n° 01/2023, foram aprovados 02 (dois) estagidrios na area de Ciéncias

Conforme Processo Sele
a necessidade dos Departamentos Municipais,
torizacdo do Sr. Prefeito Municipal.

da Computagdo.
Il- Qual a previsdo de convocagdo dos estagiarios?

Por ser cadastro de reserva, sera conforme
tivos Diretores e mediante au

o despesas resultantes da admissdo ou contratagdo de

° Inciso IV, no que dispde

mediante a solicitagdo de seus respec

Informo ainda, que atualmente estd vedad
conforme Decreto n® 4241 de 25/08/2023, artigo 3

pessoal, a qualquer titulo,
sobre o contingenciamento de despesas publicas.

io Anfonio Malfatti

Atenciosamente,
Fab
Gestar de Recursos Humanos



